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■大手企業で働く建設技術者のほうが影響を受けた人が多い 

建設技術者が現在働いている企業規模別にみると、従業員数 100 人未満では「影響を与えた」が 23.7％であるが、500 人

～999 人では 35.5％、1,000 人～2,999 人では 37.5％、3,000 人以上では 36.1％となり、企業規模が大きいところで働いてい

るほうが、より影響を受けています（図表②）。 

【図表② 企業規模別 転職活動に与えた影響の有無（n＝242）】 

 

 

■33.8％が「転職意欲が低下した」と回答、「面接中止も」3 割近くに上る 

転職活動に「影響を与えた」と回答した人に対し、「新型コロナウイルスの感染拡大は、転職活動に、具体的にどのような

影響を与えたか？」という質問（選択式、複数回答）に対する回答で最も多かったのは、「転職意欲が低下した」（33.8％）で

あり、「転職活動を中止した」という回答も 16.2％となっており、新型コロナウイルス感染拡大の影響で、建設技術者の転職

意欲が低下したり、転職活動を中止したりする人がいることが分かります（図表③）。また、「転職先企業をより厳選するよう

になった」と回答した人の比率も 27.0％となっており、転職活動を続けながらも、転職先を選ぶハードルが高くなる人も多くい

るようです。 

一方、「面接が中止（延期）された」が 27.0％、「希望した企業が採用を中止した」が 9.5％、「内定を取り消された」も 1.4％

存在しており、建設業界においても企業側に起因する影響を受けた人が多く出始めていることが分かりました。 

 

【図表③ 転職活動が受けた具体的な影響（複数回答）（n＝74）】 
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